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** Mn Valparaiso Express, Servicio EurDseiembre 208
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2. EXPOSICION DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORI(

Estimados accionistas:

Les presentamos la memoria de Antofagasta Terminal Internacional (ATI), que resume los resultados obtenidos por el
puerto concesionado durante 2018, afio que consideramge inflexion: estamos comenzando una etapa
financieramente mas positiva para la compafila y hemos demostrado con nuestro trabajo que somos un Ssocio
competitivo y estratégico en la zona norte.

El aflo pasado, ATI protagonizé importantes hitos: siguié gesiio la eficiencia de costos, implementé nuevas
tecnologias para la mejora continua en la gestién medioambiental, reformulé su area de sustentabilidad y finaliz6 el
proceso de negociacion colectiva.

Como resultado de una gestion intensa y cercana conliestes, ATl logré un incremento del 5% en la transferencia de
carga y del 8% en ventas respecto de 2017, superando los 2,6 millones de toneladas, principalmente en cargas
transferidas en contenedoresjue crecieron un 26% en el mismo periodo.

Uno de losproyectos clave para AT, es el que busca modificar la normativa de altura de ola, lo que permitira disminuir
en un 60% los cierres del puerto, otorgando mayor disponibilidad y certeza a nuestros clientes.

Comercialmente, el terminal comenzd a atender desvicios a Asia, ambos con naves de 10.000 TEUs de capacidad y
con esloras de hasta 347 metros. Ademas, se atendieron otras cargas nuevas que, en su conjunto, nos llevaron a crece
25% en términos de cargas fraccionadas. Por su parte, el carbonato ide issdmo clave para la industria minera, ha
mostrado también un crecimiento de mas del 15%.

Otros hitos para el puerto y la ciudad fueron también la recalada del primer bugue Maersk del servicio AC3 al terminal; el
ingreso de la nave mas grande del sgovAN1, con una manga de 48 metros; y el récord de rendimiento en la descarga
de la nave Mn Nordic Macau, con 419 box/turno. Todo lo anterior, asegurando el cumplimiento de nuestros protocolos
en salud y seguridad ocupacional, reflejados en los buesmgdtados obtenidos en esta materia.

Tenemos un compromiso permanente con el resguardo del medio ambiente y con la mejora continua de nuestros
estandares en esta materia: el 2018 ATI cumplié al 100% las acciones comprometidas en el Acuerdo de Produccion
Limpia Logistico Minero Portuario de Antofagagt@PL), con una serie de medidas preventivas y de control de
potenciales emisiones de material particulado. Entre las acciones mas destacadas se cuentan la implementacién del
sistema de spreaders para el usoamtenedores de volteo para la manipulacién de concentrados de cobre y zinc y el
cierre de las bodegas Sistema de Acopio de Concentrados (SAC) y Terminal de Embarque de Graneles Minerales (TEGI
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para el acopio de dichos concentrad&fio permitid acabarcon el transito de camiones encarpados hacia nuestro
puerto.

A este trabajo se suma la certificacién Huella Chile, que se obtuvo por 4 afios consecutivos, y que da cuenta de la
medicion de la huella de carbono de ATI, acompafada de acciones que buscaraeduc

ATI es un puerto inserto en la ciudad, por lo tanto nuestra relacion con ella es también una prioridad. Nuestra oferta de
empleo 100% local permite que mas de 469 familias cuenten con una fuente laboral, lo que se extiende también a
nuestros proveedres, todos locales, con compras por US$ 36 millones durante el afio 2018 y un canon acumulado en los
Ultimos 15 afos por sobre los US$ 95 millones.

{2Y2& LI NLS | OGAGIF RS tF ONBIOAsyYy & | NUAOdZ I GBAsayil IRSE  jdc
busca ser una red de cooperacion y coordinacién efectiva mutua entre las empresas, autoridades y la comunidad ante la
ocurrencia de emergencias de origen natural y artificial, mejorando la capacidad actual de respuesta de las mismas,
minimizand el nivel de riesgos y dafios a las personas, medioambiente e infraestructura en beneficio propio y de la
comunidad Nuestras puertas estan abiertas a la comunidad: mas de 2.600 personas nos visitaron durante 2018.
Participamos también activamente de instéas como el Comité Ambiental Comunal, CREO y COPA y hemos procurado
intensificar la informacién sobre nuestro quehacer a la comunidad, comunicando a través de nuestras redes sociales con
la firme conviccién y propdsito de seguir avanzando hacia unavasmoia mas armoénica entre Puerto y Ciudad.

Nada de esto seria posible sin un equipo comprometido, profesional y dialogante. Eso contribuy6é a cerrar positivas
negociaciones colectivas, que nos permitiran enfrentar juntos de mejor manera el futuro. Agrasgmcialmente su
entrega en afios que han sido dificiles para nuestro terminal, los invito a fortalecer ese compromiso para seguir
avanzando.

Nuestro compromiso es entregar una oferta de valor para nuestros clientes y apoyar el comercio y desarrollo de la
Regién de Antofagasta.

Felipe Barison &hn
Presidente
ATI S.A.
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3. IDENTIFICACION DE IOCEDAD

3.1 IDENTIFICACIGASICA

Razén Social
Antofagasta Terminal Internacional S.A.

Nombre de Fantasia
ATIS.A.

Domicilio Legal
AvenidaGrecia S/N Costado Recinto PortugAatofagasta, Chile.

Rol Unico Tributario
99.511.240 K

Giro
Desarrollo, Matencién y Explotacion del Frente de Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta
incluyendo el giro de empresa de muellaje y almacenista en dicho frente de atraque.

Tipo de entidad
Sociedad Andnima cerrada inscrita en el registecentidades informantede la Superintendencia de
Valores y Seguroscon el numero de Registro.80

3.2 DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS

La escritura de constitucion social se otorgdé con fecha 21 de enero de 2003 ante el Notario Publico de Santiago don
Andrés Allende Vial suplente délilar don René Benavente Cash. La inscripcién del extracto se practicé a fojas 60 vta.
N° 46 del Registro de Comercio del Conservador de Antofagasta del afio 2003 y se publicé en el Diario Oficial el dia 27 d
enero del 2003.

3.3. DIRECCION COMERCIAL

Direccion : Av. Grecia S/N, Costado Recinto Portuario, Antofagasta, Chile
Teléfono : (56-55)2432350 / (5655) 2432300

Correo Electrénico : comercial@atiport.glterminal@atiport.cl

Pagina Web : www.atiport.cl
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4. PROPIEDAD Y CONTROL DE LA SOCIEDAD

A continuacion se informa acerca de los antecedentes relacionados con los accionistas y la propiedad de la Sociedad:

4.1 DETALLE DE&@CCIONISTAS

A la fecha de cierre del ejercicio, los accionistas han suscrito y pagado el capital social por un monto de US$ 7.000.00C
dividido en 10.000 acciones sin valor nominal que se encuentran distribuidas de la siguiente forma:

Nombre de los Adonistas Rut N° de Acciones Porcz_an_taje' .
de Participacion

SAAM PuertosS.A. 76.002.201-2 3.500 35%

GrupoEmpresas Navieras S.A. 95.134.0066 3.500 35%

Inversiones Punta de Rielesnitada 77.292.1765 3.000 30%

Total principales accionistas 10.000 100%

Inversiones
Punta de Rieles
Limitada
30%

De acuerdo a lo definido en el Titulo XV de la Ley N° 18.045, la sociedad no posee controlador.

4.2 NUMERO DE ACCIONISTAS CON MAS DE 10% DE PARTICIPACION

Los accionistas personas naturales o juridicas, que representan directamente o a través gersimass naturales o
juridicas el 10% o mas del total de las acciones suscritas son:

Nombre de los Accionistas Rl N° de Acciones Porcgr!taje_ ,
de Participacion

SAAM Puertos S.A. 76.002.20312 3.500 35%

GrupoEmpresas Navieras S.A. 95.134.0006 3.500 35%

Inversiones Punta de Rieles Limitada 77.292.1765 3.000 30%

Total accionistas 10.000 100%

4.3 CAMBIOS EN LA PROPIEDAD DE LA SOCIEDAD

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciemb201i& no existieron cambios en lagpiedad
dela Sociedad
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9. ADMINISTRACION Y PERSONAL

51 ORGANIZACION DR SOCIEDAD

El siguiente esquema muestra como esta organizada la administracién interna de Antofagasta Terminal Internacional S.A.

_
Control Carga 1 Jefe Operaciones Nave
Depto. Adop —

mmm Cerente de Operaciones

CFs

Patio del Cobre M EEN Jefe Operacion Terminal
Supervisores de Patio

Area Mantencion

_
Gerente General DIRECTORIO
_

Area Seguridad Gerente de Ad. y Finanzas

Area Control de Gestion

Area Contabilidad —

Area Personas Gerente de Personas 1

Area Medio Ambiente

Area Prevencion de Riesgos

Area Sub Gerencia Comercial

Area Comunidades & —
Comunicaciones

Area de Ingenieria
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5.2 IDENTIFICACIONIDHRECTORIO

El siguiente cuadro muestinformacién sobre los directores, gerentes y principales ejecutivos de la Sociedad:

Nombre RUT Profesion Cargo
Felipe Barison Kahn 9.312.278K Ingeniero Comercial Presidente Directorio
Felipe Alfonso Irarrdzaval Ovalle 7.015.31743 Ingeniero Civil Ingstrial Vicepresidente Directorio
Juan Esteban Bilbao Garcia 6.177.0437 . Oficial de Marina Mercante Director Titular
Luis Mancilla Pérez 6.562.9623 Ingeniero Comercial Director Titular
Enrigue Hugo Brito Méar 7.551.1418  Oficial de Marina Mercante Director Titular
Exequiel Ramirez Tapia 10.360.5563 Ingeniero Comercial Director Titular
Mauricio EstebarOrtiz Jara 13.725.094 IngenieroCivilEléctrico Director Titular
Macario Valdés Raczynski 14.123.5559 Ingeniero Comercial Director Titular
CarlosAcufia Cares 6.319.2872 Ingeniero Comercial Director Suplente
Alberto Bérquez Calbucura 6.642.3018 Ingeniero en Transporte Director Suplente
Rodrigo Faura Soletic 8.465.0390 Contador Auditor Director Suplente
Diego Urenda Salamanca 8.534.8221 Ingener(;)eegr?;rgslgsstrauén Director Suplente
AndrésMarambio Taylor 9.309.5227 Ingeniero Civil Industrial Director Suplente

5.3 DIVERSIDAD DEL DIRECTORIO

Numero de Personas por género

Masculino
Femenino

8 | MEMORIA ANUAL 2018 8 ANTOFAGASTA TERMINAL INTERNACIONAL S.A.
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Numero de Personas por Nacitidad

Chilenos 13
Extranjeros 0
Numero de Personas por rango de edad
Menor a 30 afios 0
Entre 30 y 40 afios 2
Entre 41 y 50 afios 3
Entre 51 y 60 afios 5
Entre 61 y 70 afios 3
Superior a 70 afos 0
Numero de personas por antigiiedad
Menos de3 afios 10
Entre 3y 6 afios 0
Més de 6 afios y menos de 9 afios 0
Entre 9y 12 afios 3
Mas de 12 afios 0
5.4 IDENTIFICACION DE EJECUTIVOS
Nombre RUT Profesion Cargo
Luis Enrique Arteaga Correa 9.771.8369 Ingeniero Civil Industrial Gerente General
JorgeFalcon Silva 8.675.2395 Inger]l_ero Transporte Gerente de Operaciones
Maritimo y Puertos
Macarena Iribarren Aguilar 9.938.5618 Ingeniero Civil Industrial Gerente d? Administracion y
Finanzas
Hugo Parodi Farias 13.436.0720 Ingeniero Civil Industrial Geente de Personas
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5.5 DIVERSIDAD DE EJECUTIVOS

NUmero de Personas por género
Masculino 3
Femenino 1

Numero de Personas por Nacionalidad
Chilenos
Extranjeros 0

N

Numero de Personas por rango de edad
Menor a 30 afios

Entre 30 y 40 afios

Entre 41 y 50 afos

Entre 51 y 60 afos

Entre 61 y 70 afios

Superior a 70 afios

QO FrLNPEFEO

Numero de personas por antigiiedad
Menos de 3 afios

Entre 3y 6 afios

Mas de 6 afios y menos de 9 afios
Entre 9y 12 afios

Mas de 12 ads

QO ONN

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 50 bis de la Ley N° 18.046, la Sociedad no requiere designar un comité de
Directores atendiendo a que sus acciones no se han transado en las Bolsas de Valores del pais, no siendo posibl
determinar su paimonio bursatil.
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5.6 PERSONAL

A la fecha de cierre del ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembdd&jePnimero de personas
que trabajan para Antofagasta Terminal Internacional S.A., tanto en forma individual cosaidada, es el siguiente:

Personal Matriz Filiales Consolidado
Ejecutivos 4 - 4
Trabajadores 62 146 208
Profesionales 55 9 64
Total 121 155 276

5.7 DIVERSIDAD DE LA ORGANIZACION

Numero de personas por género
Masculino 234
Femenino 42

Numero de Personas por Nacionalidad
Chilenos 275
Extranjeros 1

Numero de Personas por rango de edad

Menor a 30 afios 21
Entre 30 y 40 afios 103
Entre 41 y 50 afios 63
Entre 51 y 60 afios 60
Entre 61 y 70 afios 27
Superior a 70 afos 2

Numero de personas por antigiedad

Menos de 3 afios 23
Entre 3y 6 afios 64
Més de 6 afios y menos de 9 afios 55
Entre 9y 12 afios 56
Mas de 12 afios 78
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Sueldos

Nivel
1

2
3
4
5
6
7

Desde Hasta Mujeres  Hombres
300.000 700.000 9 70
700.001 1.100.000 19 65

1.100.001 1.500.000 8 65
1.500.001 1.900.000 2 14
1.900.001 2.300.000 2 9
2.300.001 2.700.000 1 3
2.700.001 Mas 1 8

TOTALES 42 234
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6. ACTIVIDADES Y NEGOCIOS DE LA SOCIEDAD

6.1 INFORMACION HISTORICA DE LA SOCIEDAD

El Gobierno de Chile, por intermedio del Ministerio de Obras Publicas, publicé en el mes de Septiembre de 2002 las Base:
Administrativas de la @aesién del Frente de Atraque del Puerto de Antofagasta, dicha concesion fue adjudicada en
virtud de lo contemplado en la Ley 19.542 de modernizacion del sector portuario estatal el 17 de enero de 2003 al
consorcio formado por Sudamericana, Agencigseds y Maritimas S,A. por Inmobiliaria Maritima Portuaria S.A.

(hoy Inmobiliaria Maritima Portuaria Limitada).

El consorcio ganador constituy6 la sociedad Antofagasta Terminal Internacional S.A. el 21 de enero de 2003 y suscribi6 e
Contrato de @ncesién por el Frente de Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta el dia 3 de Febrero de 2003 con la
Empresa Portuaria Antofagasta, mediante escritura publica otorgada ante Notario Publico de AntofagasElvidaria

Mary Brady Rochela Sociedad es una erapa cuyo objeto es el desarrollo, mantencién y explotacién del Frente de
Atrague N° 2 del Puerto de Antofagasta. Asimismo, la Sociedad puede desarrollar el giro de almacenista en relaciéon con
el Frente de Atraque ya individualizado.

La concesién portuarifie otorgada a la Sociedad por un plazo de 20 afios, plazo que puede ser prolongado por otros 10
afios, si Antofagasta Terminal Internacional S.A. decide ejecutar obras de mejoramiento de la capacidad de transferencia
de carga del terminal de acuerdo a letablecido en las correspondientes Bases de Licitacion.

El Frente de Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta fue entregado a Antofagasta Terminal Internacional S.A. para su
explotacion el 1° de marzo de 2003, desde dicha fecha la Sociedad ha estado emntimaa optimizacion de sus
procedimientos para consolidarse en el mercado regional, el que cuenta con una importante oferta portuaria.

El 29 de enero de 2003, Antofagasta Terminal Internacional S.A. y Sudamericana, Agencias Aéreas y Maritimas S./
congituyen Muellaje ATl S.A., empresa respecto de la cual ATl S.A. posee el 99,5% de la propiedad, y que actualmente
presta servicios de personal a su matriz.

Durante junio de 2004 la Sociedad hizo entrega a la Empresa Portuaria de Antofagasta de lagirianeldigatoria de
la Concesién Portuaria, consistente en un Terminal de Embarque de Graneles Minerales, que permite el almacenaje y
transferencia de concentrados minerales sin efectos en el Medio Ambiente.

Con fecha 3 de junio de 2005, Antofagasta Tieaminternacional S.A., Recursos Portuarios y Estibas Limitada y Servicios
de Transportes Integraddsimitada constituyen Muellajeed LOA S.A., empresa respecto de la cual ATl S.A. posee el
99,0% de la propiedad, y que actualmente presta servicios d®pala su matriz.

A comienzos de Julio de 2005 la Sociedad hizo entrega a la Empresa Portuaria de Antofagasta de la segunda obr:
obligatoria de la Concesién Portuaria, consistente en el mejoramiento y ampliacién de los-Sitios 4

Con fecha 1 de enerced2006, Antofagasta Terminal Internacional S.A. devolvié a la Empresa Portuaria de Antofagasta el
sitio N° 3, el cual habia sido entregado en forma provisoria, mientras se desarrollaran las obras de ampliacion y
mejoramiento del sitio 46, y en contra pad la Sociedad recibié una zona de 6.900 M2 ubicados en el vértioeisute

del Terminal.

A fines de Enero de 2007 la Sociedad puso en funcionamiento una nueva bodega para el almacenaje de concentrados
minerales de importacion, denominado galpon SA@ersidn realizada en funcién de contrato con Xstrata Copper.

Tras la transferencia de acciones efectuadas el 18 de diciembre de 2007 por el accionista Sudamericana, Agencias Aérea

y Maritimas S.A. a SAAM Puertos S.A., los Unicos accionistas de ladsor@&AAM Puertos S.A., Empresas Navieras
S.A. y FCAB Embarcadores Limitada.
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Durante el mes de septiembre de 2008, Antofagasta Terminal Internacional S.A, puso en funcionamiento su 3era grua de
puerto movil, marca Gottwald.

Con fecha 20 de abril de 20 través de instrumento privado "Contrato de Traspaso de Acciones", FCAB Embarcadores
Limitada, vendié cedid y transfiri6 3.000 acciones de Antofagasta Terminal Internacional S. A. a su Sociedad Relacionad:
Inmobiliaria Punta de Rieles Limitada. Trasaeransaccion, FCAB Embarcadores Ltda. dejé de ser accionistas de
Antofagasta Terminal Internacional S. A.

Con fecha 27 de abril de 2009, Sociedad Inmobiliaria Punta de Rieles Limitada paso a llamarse Sociedad de Inversione
Punta de Rieles Limitada segmodificacion de Sociedad de esa fecha.

Con fecha 10 de Febred® 2011se ha protocolizado el documento final correspondiente a la Modificacion del Contrato

de Concesidn entre Empresa Portuaria y Antofagasta Terminal Internacional S. A., el cudhaprghacion inicial del

t NPeSOG2 {daAadAldziagd2 aaSe22Nl YASyid2 RSt {AdA2 ¢ & 9ELNY
afios adicionales, al completarse su ejecucion y habilitaciitha protocolizacion se encuentra inscréa la sexta

notaria de Antofagasta de Maria Soledad Lascar bajo el repertorio N*0998

En el mes de abril de 2011, Antofagasta Terminal Internacional S.A, puso en funcionamiento su 4a gria de puerto movil,
marca Gottwald

Con fecha 17 de Agostle 2011 el Sefior Gaston Bastias Roman informa al Directorio la presentacion de su renuncia al
cargo de Gerente General de la compafiia, la cual se hara efectiva a contar del 31 de Agosto.

En Sesion de Directorio celebrada el 08 de Septiender€2011el directoio designa como Gerente General de la
empresa aSr.Giordy Constans Calvo.

Con fecha 27 de Abde 2013la compafiia firmé la adjudicacion de un contrato de operacion portuaria con Sierra Gorda
SCM por un periodo de 19 afios, el cual consiste en la rgce@ropio y transferencia de concentrado de cobre.

En sesion de Directorio celebrada el 18 de Febrero de 2014 el Directorio tomd conocimiento de la renuncia del Gerente
General do GiordyConstans Calvo, la cual se hara efectiva a contar del 23 derdebEn la misma sesién, el Directorio
de la Sociedad, decidié nombrar en el cargo de Gerente General a don Gaston Bastias Roman.

Con fecha 21 de octubre el Directorio de la Sociedad tomé conocimiento de la entrega del certificado emitido por la
EmpresaPortuaria de Antofagasta con la aprobacién final del Proyecto de Ampliacién Norte del Sitio 7. Con esta
certificacién y en concordancia con la seccién 2.4 del Contrato de Concesion suscrito entre la Empresa Portuaria y la
sociedad, se incrementa el Plade Concesion en 10 afios adicionales, extendiéndose a un plazo total de 30 afios
contados desde la fecha de entrega.

Con fecha 21 de Noviemboe 2014 en reunién extraordinaria de directorio, se tomé conocimiento de la Renuncia del
Gerente General sefior G#&n Bastias Roman. En la misma sesién, el Directorio de la Sociedad, decidi6 nombrar en el
cargo de Gerente General Interino a don Felipe Barison Kahn.

Con fecha 21 de abide 205, el directorio de la sociedad matriz acordé designar como Gerente Geméan Cristian
Wulf Sotomayor, quien asumié el cargo a contar del dia 01 de mayo, en reemplazo del Gerente General Interino don
Felipe Barison Kahn, quien ejercié sus funciones hasta el dia 30 de Abril.

Confecha 12 de enero de 2016, Empresa Portuagiali®2 ¥ 3+ a4l 2G2NBF {1 FLINRolF OAsy
Acopio y Embarque de Concentrados Minerales a Antofagasta Terminal Internacional S.A.

Con fechaB de Septiembre de 2016, Antofagasta Terminal Internacional en conjunto con otras grandessasngel
sector portuario, minero y logistico, se comprometieron en un Acuerdo de Produccién Limpi@t(ARLAN& G A O2 a

14 | MEMORIA ANUAL 2018 8 ANTOFAGASTA TERMINAL INTERNACIONAL S.A.



ati

Tt rrmimal
pupno antsiagasta

t dzZSNIi2 RS bafaligcadrpost unlebtdndar superior en las actividades asociadas al transporte, acopio,
embarque y desembarge de concentrados minerales desde y hacia el puerto de Antofagasta

Con fecha 19 de mayo de 2017 se da inicio primera operacion de embarque de concentrados a través de la
tecnologia de contenedores volteables.

Con fecha 02 de Abriél Sefior Cristin WulfSotomayorinforma al Directorio su renuncia al cargo de Gerente General
de la compalfiia, la cual se hara efectiva a contal 8ele Mayo

En Sesion de Directorio celebradalblde Mayo de 2018¢l directorio designa como Gerente General de lgpersa al
Sr.Enrique Arteaga Correa.

Durante el afio 2018, la Gerencia de Operaciongste importantes hitosuno de ellos se relaciona con la llegada del

primer buque Maersk del servicio AC3 a nuestro terminal, el que recalé en el sitio de atrague Ni nave
denominada Maersk Stepnica posee una eslora de 334 mts. De largo, con una manga de 43 mts. y una capacidad de
8.600 TEUSOtro hito se registra en el mes de mayo, con el ingreso de la have méas grande del servicio AN1, compuest
principalmentepor HAPAG LLOYD, ONE, MSC y HUNDAY, estos son los buques mas anchos que han llegado a nuestr
terminal, con una manga de 48 metros, lo que significa 19 filas de contenedores desde el muelle hacia el mar.

En el mes de Julio 2014 funda en ATEl Circlo de Protecciony Seguridad de I8Bahiade Antofagastacreada como
una alianza voluntaria, Publi®rivada entre empresas de la bahia e instituciones Publicas tAmnada,Onemi,
Bomberos.Una red de cooperacidg coordinacion efectiva, mutuentre las empresas, autoridades y la comunidad
ante la ocurrencia de emergencias de origen natural y artjfitiejorando la capacidade respuesta

En el afio 2018 se lleva a cabo el proceso de negociacion Colectiva, con 7 Sindicatos de la Ciag begando y
cerrando un proceso sin huelga.

En el mes de Octub2018 ATI, cumplié al 100% los compromisos sostenidos en el Acuerdo de Produccion Limpia (APL),
con acciones que implicaron la implementacion del sistema de spreadersl uso de contenedes de volteo para el

manejo de cargas como concentrado de cobre y Zinc y el cierre de la bodegas del Sistema de Acopio de Concentrado
(SAC) y Terminal de Embarque de Graneles Minerales (TEGM).

Finalmente, en el mes de noviembgell recibeuna nueva certiicacionde Huella Chilereferida a la medicién de la
huella de carbondp quedemuestra el permanente compromiso con un mejor desempefio ambiental.
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6.2

DESCRIPCION DEL SECTOR INDUSTRIAL

Antofagasta Terminal Internacional S.A. se desenvuelve dentr@cdkelrsmaritimo portuario, atendiendo a las empresas
navieras y dos exportadores e importadoreprincipalmente relacionados a la mineria y carga boliviana.

La

competencia que enfrenta actualmente la Sociedad en Antofagasta, es el Frente de Atragitadwdentro del

Puerto de Antofagasta (Sitios N° 1, 2 y 3), junto con los otros puertos que operan en la regién, en especial Puerto
Angamos ubicado en Mejillones.

En

lo referente a los clientes, se destacan las principales lineas navieras y susegé@ftiés, como también las grandes

compafiias mineras y proveedores vinculados con dicha industria.

6.2.

1 PROVEEDORESY CLIENTES

Los proveedores corresponden mayoritariamente a empresas relacionados a los servicios portuarios, entre ellos se
destacan las fiiles de servicio de muellaje y los prestadores de servicios de arriendo de equipos, porteo de carga,

am

6.3

De

arradesamarra de naves, entre otros.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y NEGOCIOS DE LA SOCIEDAD

acuerdo a las Bases de Licitacion, Antofagasta fi@rinternacional S.A. es una empresa cuyo objeto exclusivo es el

desarrollo, mantencidn y explotacion del Frente de Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta, incluyendo la prestacién de
servicios de muellaje y almacenamiento de carga en el Frente de Atraque

6.3.

1 HORIZONTE EMPRESARIAL

Los objetivos de ATI en el medialango plazo y en un horizonte maximo de 30 afios desde el inicio de operaciones,
son el desarrollo, explotacion y mantencion del frente de atraque N° 2 en las mejores condiciones de comgetitivida

Visién: Ser la mejor opcidportuaria delnorte de Chile

Misién: Conectar una de las regiones mineras mas importante de Sudamérica con el mundo, ofreciendo servicios
portuarios seguros, eficientes, innovadores y de calidad, que agreguen valordetea dagistica de nuestros clientes,

a través de trabajadores comprometidos con vocacién hacia el cliente, consolidando un desarrollo sustentable
respetando nuestro medioambiente y conviviendo armonicamente con nuestra ciudad

Valores:

Compromiso con Iaeguridad en nuestras operaciones y la salud de nuestros trabajadgrespiciando una cultura

de autocuidado y cuidado mutuo; priorizando el valor de la vida por sobre todas las cosas, identificando, evaluando y
tomando las medidas necesarias para colargotenciales riesgos.

Construir relaciones de cooperacibn mutua con nuestros trabajadorgee se generen a través del respeto,

confianza y un dialogo permanente, colaborativo y cercano, produciendo relaciones laborales que permitan la
creacion de valocompartido.
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Sostenibilidad del negocio en el tiempouestras acciones y operaciones deben convivir arménicamente con nuestra
ciudad, cuidando el medio ambiente, fortaleciendo los canales de comunicacién y una relacién de puertas abiertas
con todos nuesos stakeholders, de forma que puedan conocer nuestros procesos propiciando una estrecha
relacion.

Generar valor prestando servicios de excelengmr medio de la eficiencia, trabajo en equipo, mejora continua e
innovacion en nuestros procesos y sensci buscar permanentemente la generacién de nuevos negocios,
internalizando en nuestros trabajadores un enfoque de servicio al cliente, impulsando de esta manera el desarrollo
econdmico e la region.

6.3.2 AREAS DE NEGOCIOS Y SERVICIOS
Dentro de las pricipales actividades que puede realizar la Sociedad se destacaguientes:

Muellaje a las Naves y Cargincluye la atencién de las naves, programacion de sitios en funcién del calado y
caracteristicas de la nave, tipo de carga y turnos de operaPBidnificacion Naviera), amartiesamarra y seguridad
de las naves mientras se encuentren atracadas a los sitios concesionados.

Transferencia de Cargéncluye las faenas de embarque y descarga de naves, mediante personal y equipo portuario
especializado @ra estas faenas en las instalaciones del terminal. Este servicio se realiza tanto para cargas de
importacion como de exportacién ya sean estos en contenedores, carga general o graneles. Cuenta con una bodega
especialmente disefiada para el embarque de emtiados minerales, sistemas de cintas, adicionalmente, cuenta

con gruas de puerto movilesun parque de gruas portacontenedores y horquillas, ademés de un completo
equipamiento para las labores propias de la estiba y desestiba de naves.

Servicios de Teninales y Almacenaje de Cargacluye el almacenaje y acopio de carga en galpones o zonas
descubiertas, almacenaje en zona primaria y coordinacién con agentes de aduana, agentes de naves para la entrega y
recepcion de la carga.

Servicios de ConsolidacionDesconsolidacion de Contenedorg®nsiste en el llenado o vaciado de contenedores.

El servicio incluye la recepcion o despacho de carga, para el llenado o vaciado de contenedores y la coordinacion para
el retiro 0 entrega de contenedores.
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Los volimenes de carga transferida durante el ejercici®gdnteriores, fueron los siguientes:
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Tonelaje Transferido (por tipo de carga)

Ao Contenedore Graneles Cobre Carga Francionad Vehiculos Total

2003 (*) 617.546 405.580 1.023.687 95843 72 2.142.6
2004 583.105 703.05%1 791.408 133.711 6]8 2.211.8
2005 711.998 533.645 640.006 119.870 2.005.1
2006 654.115 789.611 662.866 91774 2.198.3
2007 985.062 680.191 632.607 110.y749 2.408.6
2008 1.169.75%6 824.870 557.147 133.447 2.685.2
2009 1.173.460 444.215 477.583 146.456 2.241.7
2010 1.427.126 641.713 415.748 192.p42 2.676.8
2011 1.244.209 1.066.019 571.340 179.184 3.060.7
2012 1.251.445 692.557 448.349 158.475 2.550.8|
2013 1.444.488 760.148 516.902 140.D033 2.861.6
2014 1.100.425 819.664 418.1835 96.[367 2.434.5|
2015 976.786 879.410 315.8[19 100.[152 2.272.1
2016 1.205.164 1.186.210 193.1j72 120.408 2.704.9
2017 880.499 1.240.452 238.305 101.636 2.460.9
2018 1.111.504 1.208.317 138.962 127.172 2.586.0!

* Corresponde a un periodo de 10 meses, desde el 1° de masta bl 31 de diciembre de 2003

3.500.000

2.000,000

2.500,000

2,000,000

1.500.000

Tons. Transferidas
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6.4 FACTORES DERGO

Los factores de riesgo son los inherentes a la actividad Portuaria, especialmente las fuerzas de la naturaleza que pueder
dafar la infraestructura portuaria, tales como marejadagntosy sismos de gran magnitud. Ademas de la potencial
disminuciéndel Comercio Exterior de cargas via maritima transferidos por la region de Antofagasta, las restricciones y
condiciones viales y ferroviarias.

Otro de los elementos importantes de riesgo, son los factores que afectan directamente la principal adévidad
region y por tanto del terminal, como es la produccion minera, la que puede verse afectada por razones climaticas, de
baja de ley de los mineralesey especiaél preciode la libra de cobre, la que ha sufrido los efectos déidminucionen

la demandainternacionaldel commodity como efectode la crisis financiera global.

6.5 POLITICAS DE INVERSION Y FINANCIAMIENTO DE LA SOCIEDAD

La Sociedad ha efectuado y seguira efectuando importantes inversiones para desarrollar la Concesion Portuaria
adjudicada. Estas inversiones se concentran mayoritariamente en infraestructura y equipamiento portuario, lo que
incluye obras de infraestructura, la adquisiciébn de equipos para la manipulacién de carga y compra o desarrollo de
Sistemas de Gestion en Segudd@&alidadsustentabilidagdCuidado del Medio Ambiente y Administracion del Terminal.

La politica de financiamiento de la Sociedad consiste en obtener recursos externos de largo plazo para financiar su plan
de inversiones.

La Sociedad invierte sus exeetes de caja en instrumentos de renta fija, especialmente pactos de retrocompra y
depositos a plazo.

Los déficits de caja temporales son cubiertos con el uso de lineas de sobceglitos de corto plazyg operaciones de
factoring financiero.

6.6 MARCAS Y PATENTES

La Sociedad mantiene debidamente inscritas en el Registroateds, marcas registrada®r su nombre de fantasia,
etiquetacorporativay razén social.

6.7 INVESTIGACION Y DESARROLLO

Desde su inicio ATI esta en un constante procesmdjora continua, que tiene por objeto automatizar las actividades
operativas y administrativas de la empresa, desarrollando procesos operativos que permitan una utilizacion eficiente del
Frente de Atraque. Todo lo cual es acompafiado de una investigaeiGranentemente en busca de nuevas tecnologias

en equipos portuarios de manipulacion de cargas y el desarrollo de Sistemas de Gestién que permitan mantener a la
Sociedad en su posicion de liderazgo y prestar un servicio eficiente con calidad interrasiosalientes.

Las exigencias internas y las generadas a raiz del proceso de implementacion y certificacion 1SO 9.001 e 1SO 14.00.
Estudio de Seguridad, Plan de Proteccidiplementaciony certificaciondel cddigo ISPS, han implicado e implicaran, un

gran trabajo de investigacion en el area de Seguridad y Tecnologia asociada a la misma, especialmente respecto del
control de acceso de personas y vehiculos al Terminal y automatizar los procesos de informacién documental.
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6.8 MEDIO AMBIENTE Y COMUNIDAD

Un gran desafio para Antofagasta Terminal Internacional ha sido mantener una buena relacién con la comunidad de
Antofagasta. Es por esto que durante aio 2018 se desarrolld6 unPlan de Relaciones Comunitarias, enfocado
principalmente en las siguientes@ones:

Objetivo General Establecer una relacién con la comunidad de forma sistematica, permanente y abierta; en
materias de interés mutuo, para avanzar en la concrecién de la propuesta de valor de la empresa respecto a
entrega de informacién, gestiéneddialogo y distribuciéon de los beneficios, de manera diferenciada para los
diferentes grupos sociales y stakeholders.

Objetivos EspecificosFortalecer los espacios e instancias de didlogo con los distintos grupos sociales,
generando acuerdos y comproraspara conseguir licencia social o aceptacién por parte de la comunidad.
Fortalecer el compromiso de los trabajadores con el desarrollo de la empresa y los desafios que enfrenta en el
ambito externo e interno.

Programa deVisitasa Nuestro Puerto Este N2 I NJ YI Saidt RANARIAR2 | G2RF  fF
conocer las instalaciones y operaciones de ATI, como &mibihistoria del Puerto de Antofagasta. Estas visitas
fueron desarrolladas de la siguiente manera:

- Induccion general de la historia da concesién del puerto desde el afio 2003, a través de ppt.
- Induccion Area de Medio Ambiente, normas ISO y APL, a través de ppt y videos corporativos.

- Induccion Area de Prevencion de Riesgos, a través de ppt y videos corporativos.

Visitas Escolares, Taicas y la Comunidad en genertdles como: agrupaciones de Adultos Mayores, ONGyvaci R St
dSO02NE LINRPTSaArAzyltSa8 RS RAFTSNByidSa t NBI &2 387 QetsormsizNI Y (i ¢

Visitas Escolares 5 dzNJ yiS St 322X RS&aRS YIFINIi2 | RAOASYONB:Z nn
particulares) visitaron las instalaciones de ATI.

Mes del Mar:Durante mayo asistieron.@50 escolares al Terminal, en el marco dedtebraciondel Mes del Mar.
Tambiénhijos de trabajadores trajeron a su grupo curso para adherirse a las visitas escolares.

Total de Visitas escolares: 2472.
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Visitas TécnicasSe realizaron visitatgcnicasguiadas al Puerto, con distintas instituciones educacionales, tales:como
Instituto AIEP, Instituto CEDUC, INACAP, Univerdidadologicade Chile, Universidad Sanfmmas Universidad de

Antofagasta, Universidad Arturo Prat, Universidzatélicadel Norte, Universidad de Antofagasta, Colegio Don Bosco y
Liceo Comercial. Total de Visife&cnicas450.

Visitas ComunidadDurante el 2018, de nmrao a diciembre, se desarrollaron visitas de la comunidad, provenientes de
organizaciones sociales, autoridades y visitantes de Antofagasta en general. Total de Visitas Comunidad: 199.

Contactocon la ComunidadDurante el mes de junio, especificamente los dias 09 y 10 de Junio participamos de la
FOGABARIFR O2Ydzy Al NRARIFY a+Sttra [FAAY2F YSNRAOFIYlF Hnamyé |jo
donde entregamos informacion acerca Becompafia, mediante videos, afiches y souvenir. Atendiendo a mas de 300
personas miembros de la comunidad.
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Comedor de Nifios Nuestra Sefiora de La MercBesde el inicio de la concesjdnuestra compafiia apadrina al
comedor de nifios, aportando mendu@nte en la compra de viveres. Durante el afio 2018 y con el fin de recolectar
fondos se realiz6 una camparfa de recoleccién de vestuario y todos aquellos objetos que fueran posibles vender. Es ase
como desde el 14 al 24 de agosto los trabajadores entregates donaciones, los cuales posteriormente fueron
vendidos para llevar a cabo un asado en el mes de septiembre, donde participaron los nifios y sus familias.

El dia 07 de Diciembre se realizdid¢sta de navidad para los nifios del comedor, compartiendo una onces y entrega de
regalos.

El Dia 19 de Diciembre se lleva a cabo operativo de limpieza en dicho comedor, lo cual llevaba consigo también;
reparacion y fumigacia
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Campafia de prevencion contra el Cancer de Mamas, "Condcete, Cuidate, Quiérete y Técate™:

Para nosotros es muy importante aunar esfuerzos en la difusion de sensibilizar en materias de prevencion de Cancer de
Mamas, entre la acciones realizadas durante esta campafia: Charla de orientacion acerca de este tema a cargo de un
Medico Ginecologo, posteriormente formacion de monitoras de deteccion temprana a través de IST. Ademas de
entregar a cada monitora un chaleco y casco rosguge las identifica entre sus compafieras del puerto como tales.
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Actividades Deportivo ATIDurante el afio 2018 el grupo Deportivo Ati, llevo a cabo varias actividades dirigidas a la
comunidad portuaria, entre ellas:

Campeonato de Pesca, esta actividsal llevé a cabo entre los meses de febrero a noviembre, contando con gran
participacion de la comunidad portuaria.

Campeonato de Futbol Laboral: el equipo conformado por trabajadores de nuestro puerto fueron ganadores de la
copa de futbol laboral, llevada a cabo en el mes de julio 2018.

Convenios firmados 2019:

Durante el afio 2018 se establecieron convenios estratégicos con: Centro Medico Angamos, el cual tienigietdro
facilitar el acceso a atenciones médicas a nuestros trabajadores y sus familias con precios preferenciales.

Comunidad Portuaria

El objetivo principal de COPA es potenciar al Puerto de Antofagasta como un actor central en el desarrollary crear
estrechovinculocon la comunidad. Se realizaron las reuniones informativaslpareacionde la Personalidaduridicay
estructura permanente. Laneasson: actividades comunitarias y desarrdidgisticoportuario. Como miembros de
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Copa apoyamoda campafia: Yo te abrigo, lanzada por Mall Plaza durante el invierno (7 de Agosto), tanto con difusion
entre nuestros trabajadores como con aporte para compra de ropa de abrigo.

Circulo de Seguridad y Protecciéon BahiaAtdofagasta

El 27 de Julio de 2018, se funda en ATI, El Circulo de Proteccién y Seguridad de la Bahia Actofaggastencia de
Autoridades Comunales, Oficiales de Proteccion, Jefaturas, Encargados de Seguridad y proteccion Industrial y Ejecutivo
de las principales empresas maritimo portuarias y empresas en general ubicadas en el borde costero de Antofagasta.
Este circulo se crea como una institucion voluntaria de caracter PipRiovado sin fines de lucr&us principales
objetivos son:

f

Ser um red de cooperacion y coordinacion efectiva mutua entre las empresas, autoridades y la comunidad
ante la ocurrencia de emergencias de origen natural y artjfitiajJorando la capacidad de respuesta ante un
evento, minimizandcel nivel de riesgos y d@s a las personas, al medioambiente e infraestructura en hanef
propio y de la comunidad.

Ser un apoyo efectivo en este tipo de eventos para las autoridades y organismos de emergencias.

Ser una entidad de cooperacién, coordinacién y apoyo erblar lde Proteccién (security) de las Instalaciones
Portuarias de la Autoridad Maritima.

Establecer un nivel de cooperacién y accién de las empresas hacia la comunidad en caso de catastrofes de gran
magnitud, por medio del COE de Antofagasta.

Establecerun sistema de acercamiento efectivo y concreto de las empresas hacia la comunidad en temas
propios del circulo.
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Con respecto a la gestion ambiental del terminal, durante el afio 2018 ATI por cuarto afio consecutivo, participé en el
Programa Huell@hile del Ministerio de Medio Ambiente, mediante el cual cuantificd, informé y gestiond sus emisiones
de gases de efecto invernadero (GEI). El reconocimiento obtenido por cuantificar la huella de carbono fue entregado por
la Ministra de Medio Ambiente, Sr&arolina Schmidt a Gerente General de Antofagasta Terminal Internacional S.A., Sr.
Enriqgue Arteaga Correa en el mes de noviembre del afio 2018. Este proyecto tiene como objetivo medir los gases de
efecto invernadero generados por las diferentes fuentesvite§ como fijas que existen en el terminal portuario, tanto
operativas como administrativas, con la finalidad de gestionar de mejor forma sus recursos, mejorar procesos, aplicar
buenas practicas e incorporar nuevas y mejores tecnologias.

El 1 de Octubreel afio 2018, se realiza la cuarta auditoria del Acuerdo de Produccion Limpia Logistico Minero Puerto de
Antofagasta, donde ATI evidedal cumplimiento de todos sus compromisesalizando mejoras en sus operaciones
diarias principalmente en las operan&s de graneles, manteniendo los compromisos adquiridos en el acuerdo. Como
resultado de esta auditoria, se evidencié en terreno y de manera documental que ATl cuenta con un 100% de
cumplimiento de las acciones comprometidas en el APL. A su vez, elddadit®embre de 201,8aempresa encargada
delacuarta auditoria emite informe en la cual se confirma el cumplimiento de un 100 % en los compromisos de ATI.

En la misma linea de mejoramiento continuo, el &rea de Medio Ambiente deaAmiplementado a g@rtir de Agosto de

2018 un programa de inducciones y charlas en terremfocadas en diferentes topicos ambientaldgigidos a todos

los trabajadores de la compariia y empresa colaboradoras. Estas campafias en terreno buscan generar conciencia, educa
y hacer participar a todos los trabajadores del termjmrantribuyendo a la cultura ambiental. De la misma forma, se ha
instalado infografia ambiental en los diferentes sitios del terminal. Algunos de los temas ambientales a difundir son:
Manejo y gestién deesiduos, Fomento al Reciclaje, Acuerdo de Produccion Limpia (APL), Medicion de la Huella de
Carbono, Cuidar y gestionar el recurso eléctrico e hidrico.

El dia 26 de Octubre se llevo a cabo un rescate de tortuga marina al interior de las instalaeiénésfalgasta Terminal
Internacional S.A, la cual fue avistada por funcionario de autoridad maritima y vigilancia, posteriormente se dio aviso al
area de medio ambiente el cual se comunicé inmediatamente con el Centro Regional de Estudios y Educaaidal Ambie
(CREA) de la Universidad de Antofagagéstionando su traslado donde posteriormente y luego de ser examinada se
determiné que la tortuga padecia el "sindrome de boyantes" (también conocido como "flotabilidad positicaial

explica su aparicionrelas inmediaciones del terminal portuario.

ATI cumple cota medida establecida por la Superintendencia de Medio Ambiente (Sg#lizandoLimpieza Integral y
muestreo en calles aledafas al puerto de Antofagaltaforma eficiente, segura y con los eups de barrido con
tecnologia de supresion de polvo y los muestreos mediante empresa autorizada como Entidad Técnica de Fiscalizacion
Ambiental (ETFA). El sistema de barrido de calles aledafias al Puerto de Antofagasta se dividié en 3, tasnpadias

se realizaron en Septiembre Octubre y Noviemlme cada campafa se realiz6 la limpieza y muestreo de 13 manzanas
finalizando asi con la entrega de un Informe final entregado a la SMA.
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