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2. EXPOSICIÓN DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO 
 

 
 

 

Estimados accionistas: 

Les presentamos la memoria de Antofagasta Terminal Internacional (ATI), que resume los resultados obtenidos por el 
puerto concesionado durante 2018, año que consideramos de inflexión: estamos comenzando una etapa 
financieramente más positiva para la compañía y hemos demostrado con nuestro trabajo que somos un socio 
competitivo y estratégico en la zona norte. 

El año pasado, ATI protagonizó importantes hitos: siguió gestionando la eficiencia de costos, implementó nuevas 
tecnologías para la mejora continua en la gestión medioambiental, reformuló su área de sustentabilidad y finalizó el 
proceso de negociación colectiva. 

Como resultado de una gestión intensa y cercana con los clientes, ATI logró un incremento del 5% en la transferencia de 
carga y del 8% en ventas respecto de 2017, superando los 2,6 millones de toneladas, principalmente en cargas 
transferidas en contenedores, que crecieron un 26% en el mismo periodo.  

Uno de los proyectos clave para ATI, es el que busca modificar la normativa de altura de ola, lo que permitirá disminuir 
en un 60% los cierres del puerto, otorgando mayor disponibilidad y certeza a nuestros clientes. 

Comercialmente, el terminal comenzó a atender dos servicios a Asia, ambos con naves de 10.000 TEUs de capacidad y 
con esloras de hasta 347 metros. Además, se atendieron otras cargas nuevas que, en su conjunto, nos llevaron a crecer 
25% en términos de cargas fraccionadas. Por su parte, el carbonato de sodio, insumo clave para la industria minera, ha 
mostrado también un crecimiento de más del 15%.  

Otros hitos para el puerto y la ciudad fueron también la recalada del primer buque Maersk del servicio AC3 al terminal; el 
ingreso de la nave más grande del servicio AN1, con una manga de 48 metros;  y el récord de rendimiento en la descarga 
de la nave Mn Nordic Macau, con 419 box/turno. Todo lo anterior, asegurando el cumplimiento de nuestros protocolos 
en salud y seguridad ocupacional, reflejados en los buenos resultados obtenidos en esta materia. 

Tenemos un compromiso permanente con el resguardo del medio ambiente y con la mejora continua de nuestros 

estándares en esta materia: el 2018 ATI cumplió al 100% las acciones comprometidas en el Acuerdo de Producción 

Limpia Logístico Minero Portuario de Antofagasta (APL), con una serie de medidas preventivas y de control de 

potenciales emisiones de material particulado. Entre las acciones más destacadas se cuentan la implementación del 

sistema de spreaders para el uso de contenedores de volteo para la manipulación de concentrados de cobre y zinc y el 

cierre de las bodegas Sistema de Acopio de Concentrados (SAC) y Terminal de Embarque de Graneles Minerales (TEGM) 
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para el acopio de dichos concentrados. Ello permitió acabar con el tránsito de camiones encarpados hacia nuestro 

puerto. 

A este trabajo se suma la certificación Huella Chile, que se obtuvo por 4 años consecutivos, y que da cuenta de la 

medición de la huella de carbono de ATI, acompañada de acciones que buscan reducirla. 

ATI es un puerto inserto en la ciudad, por lo tanto nuestra relación con ella es también una prioridad. Nuestra oferta de 

empleo 100% local permite que más de 469 familias cuenten con una fuente laboral, lo que se extiende también a 

nuestros proveedores, todos locales, con compras por US$ 36 millones durante el año 2018 y un canon acumulado en los 

últimos 15 años por sobre los US$ 95 millones. 

{ƻƳƻǎ ǇŀǊǘŜ ŀŎǘƛǾŀ ŘŜ ƭŀ ŎǊŜŀŎƛƽƴ ȅ ŀǊǘƛŎǳƭŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ά/ƝǊŎǳƭƻ ŘŜ {ŜƎǳǊƛŘŀŘ ȅ tǊƻǘŜŎŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ōŀƘƝŀ ŘŜ !ƴǘƻŦŀƎŀǎǘŀέΣ ǉǳŜ 

busca ser una red de cooperación y coordinación efectiva mutua entre las empresas, autoridades y la comunidad ante la 

ocurrencia de emergencias de origen natural y artificial, mejorando la capacidad actual de respuesta de las mismas, 

minimizando el nivel de riesgos y daños a las personas, medioambiente e infraestructura en beneficio propio y de la 

comunidad Nuestras puertas están abiertas a la comunidad: más de 2.600 personas nos visitaron durante 2018.  

Participamos también activamente de instancias como el Comité Ambiental Comunal, CREO y COPA y hemos procurado 

intensificar la información sobre nuestro quehacer a la comunidad, comunicando a través de nuestras redes sociales con 

la firme convicción y propósito de seguir avanzando hacia una convivencia más armónica entre Puerto y Ciudad.  

Nada de esto sería posible sin un equipo comprometido, profesional y dialogante. Eso contribuyó a cerrar positivas 

negociaciones colectivas, que nos permitirán enfrentar juntos de mejor manera el futuro. Agradezco especialmente su 

entrega en años que han sido difíciles para nuestro terminal, los invito a fortalecer ese compromiso para seguir 

avanzando. 

Nuestro compromiso es entregar una oferta de valor para nuestros clientes y apoyar el comercio y desarrollo de la 

Región de Antofagasta. 

 

 

 

 

 

 

Felipe Barison Kahn 
Presidente 

ATI S.A. 
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                                                                                       3.         IDENTIFICACIÓN DE LA SOCIEDAD 
 
3.1 IDENTIFICACIÓN BASICA 
 

 Razón Social  
   Antofagasta Terminal Internacional S.A. 
 
 Nombre de Fantasía   
 ATI S.A. 

  
Domicilio Legal 
Avenida Grecia  S/N Costado Recinto Portuario, Antofagasta, Chile. 

 
       Rol Único Tributario  

99.511.240 ς K 
 

Giro  
Desarrollo, Mantención y Explotación del Frente de Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta, 
incluyendo el giro de empresa de muellaje y almacenista en dicho frente de atraque. 

 
 Tipo de entidad  

Sociedad Anónima cerrada inscrita en el registro de entidades informantes de la Superintendencia de 
Valores y Seguros,  con el número de Registro 80. 

 
 
 
3.2 DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS 
 
La escritura de constitución social se otorgó con fecha 21 de enero de 2003 ante el Notario Público de Santiago don 
Andrés Allende Vial suplente del titular don René Benavente Cash.  La inscripción del extracto se practicó a fojas 60 vta. 
N° 46 del Registro de Comercio del Conservador de Antofagasta del año 2003 y se publicó en el Diario Oficial el día 27 de 
enero del 2003. 

 
 
 
3.3. DIRECCION COMERCIAL 
 

Dirección : Av. Grecia S/N, Costado Recinto Portuario, Antofagasta, Chile 
Teléfono : (56-55) 2432350 / (56-55) 2432300 
Correo Electrónico : comercial@atiport.cl, terminal@atiport.cl  
Página Web : www.atiport.cl 

mailto:comercial@atiport.cl
mailto:terminal@atiport.cl
http://www.atiport.cl/
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4. PROPIEDAD Y CONTROL DE LA SOCIEDAD 

 
A continuación se informa acerca de los antecedentes relacionados con los accionistas y la propiedad de la Sociedad: 
 
 
4.1 DETALLE DE LOS ACCIONISTAS 
 
A la fecha de cierre del ejercicio, los accionistas han suscrito y pagado el capital social por un monto de US$ 7.000.000 
dividido en 10.000 acciones sin valor nominal que se encuentran distribuidas de la siguiente forma:  

 

Nombre de los Accionistas Rut N° de Acciones 
Porcentaje 

 de Participación 

SAAM Puertos S.A. 76.002.201-2 3.500 35% 

Grupo Empresas Navieras S.A. 95.134.000-6 3.500 35% 

Inversiones Punta de Rieles Limitada 77.292.170-5 3.000 30% 

Total principales accionistas  10.000 100% 

 
 
 

De acuerdo a lo definido en el Título XV de la Ley Nº 18.045, la sociedad no posee controlador. 
 
 
4.2 NÚMERO DE ACCIONISTAS CON MÁS DE 10% DE PARTICIPACION 
 
Los accionistas personas naturales o jurídicas, que representan directamente o a través de otras personas naturales o 
jurídicas el 10% o más del total de las acciones suscritas son: 
 

Nombre de los Accionistas 
Rut 

N° de Acciones 
Porcentaje 

 de Participación 

SAAM Puertos S.A. 76.002.201-2 3.500 35% 

Grupo Empresas Navieras S.A. 95.134.000-6 3.500 35% 

Inversiones Punta de Rieles Limitada 77.292.170-5 3.000 30% 

Total accionistas  10.000 100% 

 
 
4.3 CAMBIOS EN LA PROPIEDAD DE LA SOCIEDAD 
 
Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018, no existieron cambios en la propiedad 
de la Sociedad. 
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5. ADMINISTRACION Y PERSONAL 

 
5.1 ORGANIZACIÓN DE  LA SOCIEDAD 

 
El siguiente esquema muestra como está organizada la administración interna de Antofagasta Terminal Internacional S.A. 
 

Gerente General

Operación Nave

Control Carga

Depto. Adop

CFS

Patio del Cobre

DIRECTORIO

Supervisores de Patio

Jefe Operaciones Nave

Gerente de Operaciones

Jefe Operación Terminal

Área Mantención

Área Comunidades & 

Comunicaciones

Área de Ingeniería

Raec

OO.CC

Gerente General

Área Personas

Gerente de Ad. y Finanzas

Gerente de Personas

Área Medio Ambiente

Área Prevención de Riesgos

Área Sub Gerencia Comercial

Área Contabilidad

Área Finanzas

Área Sistemas

Área Seguridad

Área Control de Gestión
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5.2 IDENTIFICACION DEL DIRECTORIO 
 
El siguiente cuadro muestra información sobre los directores, gerentes y principales ejecutivos de la Sociedad: 
 

Nombre RUT Profesión Cargo 

Felipe Barison Kahn 9.312.278-K Ingeniero Comercial Presidente Directorio 

Felipe Alfonso Irarrázaval Ovalle 7.015.317-3 Ingeniero Civil Industrial Vicepresidente Directorio 

Juan Esteban Bilbao García 6.177.043-7 Oficial de Marina Mercante Director Titular 

Luis Mancilla Pérez 6.562.962-3 Ingeniero Comercial Director Titular 

Enrique Hugo Brito Marín 7.551.141-8 Oficial de Marina Mercante Director Titular 

Exequiel Ramírez Tapia 10.360.556-3 Ingeniero Comercial Director Titular 

Mauricio Esteban Ortiz Jara 13.725.093-4 Ingeniero Civil Eléctrico Director Titular 

Macario Valdés Raczynski 14.123.555-9 Ingeniero Comercial Director Titular 

Carlos Acuña Cares 6.319.287-2 Ingeniero Comercial Director Suplente 

Alberto Bórquez Calbucura 6.642.301-8 Ingeniero en Transporte Director Suplente 

Rodrigo Faura Soletic 8.465.039-0 Contador Auditor Director Suplente 

Diego Urenda Salamanca 8.534.822-1 
Ingeniero en Administración 

de Empresas 
Director Suplente 

Andrés Marambio Taylor 9.309.522-7 Ingeniero Civil Industrial Director Suplente 

 
 
 
 
5.3 DIVERSIDAD DEL DIRECTORIO 
 

Número de Personas por género  
Masculino 13 
Femenino 0 
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Número de Personas por Nacionalidad  

Chilenos 13 
Extranjeros 0 

 
Número de Personas por  rango de edad 

 

Menor a 30 años 0 
Entre 30 y 40 años 2 
Entre 41 y 50 años 3 
Entre 51 y 60 años 5 
Entre 61 y 70 años 3 
Superior a 70 años 0 

 

  

Número de personas por antigüedad  

Menos de 3 años 10 
Entre 3 y 6 años 0 
Más de 6 años y menos de 9 años 0 
Entre 9 y 12 años 3 
Más de 12 años 0 
 
 
 

5.4 IDENTIFICACION DE EJECUTIVOS 
 
 

Nombre RUT Profesión Cargo 

Luis Enrique Arteaga Correa 9.771.836-9 Ingeniero Civil Industrial Gerente General 

Jorge Falcon Silva 8.675.239-5 
Ingeniero Transporte 
Marítimo y Puertos 

Gerente de Operaciones 
 

Macarena Iribarren Aguilar 9.938.561-8 Ingeniero Civil Industrial 
Gerente de Administración y 

Finanzas 

Hugo Parodi Farías 13.436.072-0 Ingeniero Civil Industrial Gerente de Personas 
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5.5 DIVERSIDAD DE EJECUTIVOS 
 

Número de Personas por género   
Masculino 3  
Femenino 1  

   
 
 

  

Número de Personas por Nacionalidad  

Chilenos 4 
Extranjeros 0 

 

Número de Personas por  rango de edad 
 

Menor a 30 años 0 
Entre 30 y 40 años 1 
Entre 41 y 50 años 2 
Entre 51 y 60 años 1 
Entre 61 y 70 años 0 
Superior a 70 años 0 

 

  

Número de personas por antigüedad  

Menos de 3 años 2 
Entre 3 y 6 años 2 
Más de 6 años y menos de 9 años 0 
Entre 9 y 12 años 0 
Más de 12 años 0 

 
 
 
De acuerdo a lo establecido en el Artículo 50 bis de la Ley N° 18.046, la Sociedad no requiere designar un comité de 
Directores atendiendo a que sus acciones no se han transado en las Bolsas de Valores del país, no siendo posible 
determinar su patrimonio bursátil. 
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5.6 PERSONAL 
 
A la fecha de cierre del ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2018, el número de personas 
que trabajan para Antofagasta Terminal Internacional S.A., tanto en forma individual como consolidada, es el siguiente: 
 

Personal Matriz Filiales Consolidado 

Ejecutivos 4 - 4 

Trabajadores 62 146 208 

Profesionales 55 9 64 

Total 121 155 276 

 
 

5.7 DIVERSIDAD DE LA ORGANIZACIÓN 
 

Número de personas por género   

Masculino                                                                                                234 
Femenino                                                                                                   42 

  

   

 
Número de Personas por Nacionalidad 

 

Chilenos                                                                                                  275 
Extranjeros                                                                                                  1 

 

 
 
Número de Personas por  rango de edad 

 

Menor a 30 años                                                                                        21  
Entre 30 y 40 años                                                                                    103  
Entre 41 y 50 años                                                                                     63  
Entre 51 y 60 años                                                                                     60  
Entre 61 y 70 años                                                                                     27  
Superior a 70 años                                                                                       2  
 

  

Número de personas por antigüedad  

Menos de 3 años 23 
Entre 3 y 6 años 64 
Más de 6 años y menos de 9 años 55 
Entre 9 y 12 años 56 
Más de 12 años 78 
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Sueldos

Nivel Desde Hasta Mujeres Hombres

1 300.000      700.000      9 70

2 700.001      1.100.000  19 65

3 1.100.001  1.500.000  8 65

4 1.500.001  1.900.000  2 14

5 1.900.001  2.300.000  2 9

6 2.300.001  2.700.000  1 3

7 2.700.001  Más 1 8

TOTALES 42 234  
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6. ACTIVIDADES Y NEGOCIOS  DE LA SOCIEDAD 

 
6.1 INFORMACION HISTORICA DE LA SOCIEDAD 
 
El Gobierno de Chile, por intermedio del Ministerio de Obras Públicas, publicó en el mes de Septiembre de 2002 las Bases 
Administrativas de la Concesión del Frente de Atraque del Puerto de Antofagasta, dicha concesión fue adjudicada en 
virtud de lo contemplado en la Ley 19.542 de modernización del sector portuario estatal el 17 de enero de 2003 al  
consorcio  formado por  Sudamericana,  Agencias  Aéreas  y  Marítimas  S.A., y  por Inmobiliaria Marítima Portuaria S.A. 
(hoy Inmobiliaria Marítima Portuaria Limitada).  
 
El consorcio ganador constituyó la sociedad Antofagasta Terminal Internacional S.A. el 21 de enero de 2003 y suscribió el 
Contrato de Concesión por el Frente de Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta el día 3 de Febrero de 2003 con la 
Empresa Portuaria Antofagasta, mediante escritura pública otorgada ante Notario Público de Antofagasta doña Elvira 
Mary Brady Roche. La Sociedad es una empresa cuyo objeto es el desarrollo, mantención y explotación del Frente de 
Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta. Asimismo, la Sociedad puede desarrollar el giro de almacenista en relación con 
el Frente de Atraque ya individualizado. 
 
La concesión portuaria fue otorgada a la Sociedad por un plazo de 20 años, plazo que puede ser prolongado por otros 10 
años, si Antofagasta Terminal Internacional S.A. decide ejecutar obras de mejoramiento de la capacidad de transferencia 
de carga del terminal de acuerdo a lo establecido en las correspondientes Bases de Licitación. 
 
El Frente de Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta fue entregado a Antofagasta Terminal Internacional S.A. para su 
explotación el 1° de marzo de 2003, desde dicha fecha la Sociedad ha estado en una continua optimización de sus 
procedimientos para consolidarse en el mercado regional, el que cuenta con una importante oferta portuaria.  
 
El 29 de enero de 2003, Antofagasta Terminal Internacional S.A. y Sudamericana, Agencias Aéreas y Marítimas S.A. 
constituyen Muellaje ATI S.A., empresa respecto de la cual ATI S.A. posee el 99,5% de la propiedad, y que actualmente 
presta servicios de personal a su matriz. 
 
Durante junio de 2004 la Sociedad hizo entrega a la Empresa Portuaria de Antofagasta de la primera obra obligatoria de 
la Concesión Portuaria, consistente en un Terminal de Embarque de Graneles Minerales, que permite el almacenaje y 
transferencia de concentrados minerales sin efectos en el Medio Ambiente.  
 
Con fecha 3 de junio de 2005, Antofagasta Terminal Internacional S.A., Recursos Portuarios y Estibas Limitada y Servicios 
de Transportes Integrados Limitada constituyen Muellaje del LOA S.A., empresa respecto de la cual ATI S.A. posee el 
99,0% de la propiedad, y que actualmente presta servicios de personal a su matriz. 
 
A comienzos de Julio de 2005 la Sociedad hizo entrega a la Empresa Portuaria de Antofagasta de la segunda obra 
obligatoria de la Concesión Portuaria, consistente en el mejoramiento y ampliación de los sitios 4-5. 
 
Con fecha 1 de enero de 2006, Antofagasta Terminal Internacional S.A. devolvió a la Empresa Portuaria de Antofagasta el 
sitio N° 3, el cual había sido entregado en forma provisoria, mientras se desarrollaran las obras de ampliación y 
mejoramiento del sitio 4-5, y en contra parte la Sociedad recibió una zona de 6.900 M2 ubicados en el vértice sur-oriente 
del Terminal.  
 
A fines de Enero de 2007 la Sociedad puso en funcionamiento una nueva bodega para el almacenaje de concentrados 
minerales de importación, denominado galpón SAC, inversión realizada en función de contrato con Xstrata Copper. 
 
Tras la transferencia de acciones efectuadas el 18 de diciembre de 2007 por el accionista Sudamericana, Agencias Aéreas 
y Marítimas S.A. a SAAM Puertos S.A., los únicos accionistas de la Sociedad son SAAM Puertos S.A., Empresas Navieras 
S.A. y FCAB Embarcadores Limitada. 
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Durante el mes de septiembre de 2008, Antofagasta Terminal Internacional S.A, puso en funcionamiento su 3era grúa de 
puerto móvil, marca Gottwald. 
 
Con fecha 20 de abril de 2009, a través de instrumento privado "Contrato de Traspaso de Acciones", FCAB Embarcadores 
Limitada, vendió cedió y transfirió 3.000 acciones de Antofagasta Terminal Internacional S. A. a su Sociedad Relacionada 
Inmobiliaria Punta de Rieles Limitada.  Tras esta transacción, FCAB Embarcadores Ltda. dejó de ser accionistas de 
Antofagasta Terminal Internacional S. A. 
 
Con fecha 27 de abril de 2009, Sociedad Inmobiliaria Punta de Rieles Limitada paso a llamarse Sociedad de Inversiones 
Punta de Rieles Limitada según modificación de Sociedad de esa fecha. 
 
Con fecha 10 de Febrero de 2011 se ha protocolizado el documento final correspondiente a la Modificación del Contrato 
de Concesión entre Empresa Portuaria y Antofagasta Terminal Internacional S. A., el cual otorga la aprobación inicial del 
tǊƻȅŜŎǘƻ {ǳǎǘƛǘǳǘƛǾƻ άaŜƧƻǊŀƳƛŜƴǘƻ ŘŜƭ {ƛǘƛƻ с ȅ 9ȄǇŀƴǎƛƽƴ ŘŜƭ {ƛǘƛƻ тΣ ǎƛǘǳŀŎƛƽƴ ǉǳŜ ǇŜǊƳƛǘƛǊł ŜȄǘŜƴŘŜǊ Ŝƭ ǇƭŀȊƻ Ŝƴ ŘƛŜȊ 
años adicionales, al completarse su ejecución y habilitación.  Dicha protocolización se encuentra inscrita en la sexta 
notaría de Antofagasta de María Soledad Lascar bajo el repertorio N° 998-2011. 
 
En el mes de abril de 2011, Antofagasta Terminal Internacional S.A, puso en funcionamiento su 4a grúa de puerto móvil, 
marca Gottwald 
 
Con fecha 17 de Agosto de 2011 el  Señor Gastón Bastías Román informa al Directorio la presentación de su renuncia al 
cargo de Gerente General de la compañía, la cual se hará efectiva a contar del 31 de Agosto. 
 
En Sesión de Directorio celebrada el 08 de Septiembre de 2011 el directorio designa como Gerente General de la 
empresa al Sr. Giordy Constans Calvo. 
 
Con fecha 27 de Abril de 2013 la compañía firmó la adjudicación de un contrato de operación portuaria con Sierra Gorda 
SCM por un periodo de 19 años, el cual consiste en la recepción, acopio y transferencia de concentrado de cobre.   
 
En sesión de Directorio celebrada el 18 de Febrero de 2014 el Directorio tomó conocimiento de la renuncia del Gerente 
General don Giordy Constans Calvo, la cual se hará efectiva a contar del 23 de febrero.  En la misma sesión, el Directorio 
de la Sociedad, decidió nombrar en el cargo de Gerente General a don Gastón Bastías Román. 
 
Con fecha 21 de octubre el Directorio de la Sociedad tomó conocimiento de la entrega del certificado emitido por la 
Empresa Portuaria de Antofagasta con la aprobación final del Proyecto de Ampliación Norte del Sitio 7. Con esta 
certificación y en concordancia con la sección 2.4 del Contrato de Concesión suscrito entre la Empresa Portuaria y la 
sociedad, se incrementa el Plazo de Concesión en 10 años adicionales, extendiéndose a un plazo total de 30 años 
contados desde la fecha de entrega. 
 
Con fecha 21 de Noviembre de 2014, en reunión extraordinaria de directorio, se tomó conocimiento de la Renuncia del 
Gerente General señor Gastón Bastías Román. En la misma sesión, el Directorio de la Sociedad, decidió nombrar en el 
cargo de Gerente General Interino a don Felipe Barison Kahn. 
 
Con fecha 21 de abril de 2015, el directorio de la sociedad matriz acordó designar como Gerente General a don Cristian 
Wulf Sotomayor, quien asumió el cargo a contar del día 01 de mayo, en reemplazo del Gerente General Interino don 
Felipe Barison Kahn, quien ejerció sus funciones hasta el día 30 de Abril. 
 
Con fecha 12 de enero de 2016, Empresa Portuaria AƴǘƻŦŀƎŀǎǘŀ ƻǘƻǊƎŀ ƭŀ ŀǇǊƻōŀŎƛƽƴ Ŧƛƴŀƭ ŀƭ tǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ άwŜŎŜǇŎƛƽƴΣ 
Acopio y Embarque de Concentrados Minerales a Antofagasta Terminal Internacional S.A. 
 
Con fecha 8 de Septiembre de 2016, Antofagasta Terminal Internacional en conjunto con otras grandes empresas del 
sector portuario, minero y logístico, se comprometieron en un Acuerdo de Producción Limpia (APL) ά[ƻƎƝǎǘƛŎƻ aƛƴŜǊƻ 
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tǳŜǊǘƻ ŘŜ !ƴǘƻŦŀƎŀǎǘŀέ para incorporar un estándar superior en las actividades asociadas al transporte, acopio, 
embarque y desembarque de concentrados minerales desde y hacia el puerto de Antofagasta. 
 
Con fecha 19 de mayo de 2017 se da inicio a la primera operación de embarque de concentrados a través de la 
tecnología de contenedores volteables. 
 
Con fecha 02 de Abril, el Señor Cristian Wulf Sotomayor informa al Directorio  su renuncia al cargo de Gerente General 
de la compañía, la cual se hará efectiva a contar del 18 de Mayo. 
 
En Sesión de Directorio celebrada el 15 de Mayo de 2018, el directorio designa como Gerente General de la empresa al 
Sr. Enrique Arteaga Correa. 
 
Durante el año 2018, la Gerencia de Operaciones registró importantes hitos, uno de ellos se relaciona con la llegada del 
primer buque Maersk del servicio AC3 a nuestro terminal, el que recaló en el sitio de atraque N° 7.  La nave 
denominada Maersk Stepnica posee una eslora de 334 mts. De largo, con una manga de 43 mts. y una capacidad de 
8.600 TEUS.  Otro hito se registra en el mes de mayo, con el ingreso de la nave más grande del servicio AN1, compuesto 
principalmente por HAPAG LLOYD, ONE, MSC y HUNDAY, estos son los buques más anchos que han llegado a nuestro 
terminal, con una manga de 48 metros, lo que significa 19 filas de contenedores desde el muelle hacia el mar.  
 
En el mes de Julio 2018, se funda en ATI, el Círculo de Protección y Seguridad de la  Bahía de Antofagasta, creada como 
una alianza  voluntaria, Público-Privada entre empresas de la bahía e instituciones Públicas como la Armada, Onemi,  
Bomberos. Una red de cooperación y  coordinación efectiva, mutua entre las empresas, autoridades y la comunidad  
ante la ocurrencia de emergencias  de origen  natural y artificial, mejorando la capacidad de respuesta. 
 
En el año 2018 se lleva a cabo el proceso de negociación Colectiva, con 7 Sindicatos de la Cía., llegando a acuerdo y 
cerrando un proceso sin  huelga. 
 
En el mes de Octubre 2018 ATI, cumplió al 100% los compromisos sostenidos en el Acuerdo de Producción Limpia (APL), 
con acciones que implicaron la implementación del sistema de spreaders con el uso de contenedores de volteo para el 
manejo de cargas como concentrado de cobre y Zinc y el cierre de la bodegas del Sistema de Acopio de Concentrado 
(SAC) y Terminal de Embarque de Graneles Minerales (TEGM). 
 
Finalmente, en el mes de noviembre ATI recibe una nueva certificación de Huella Chile, referida a la medición de la 
huella de carbono, lo que demuestra el permanente compromiso con un mejor desempeño ambiental. 
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6.2 DESCRIPCION DEL SECTOR INDUSTRIAL 
 
Antofagasta Terminal Internacional S.A. se desenvuelve dentro del sector marítimo portuario, atendiendo a las empresas 
navieras y a los exportadores e importadores, principalmente relacionados a la minería y carga boliviana. 
 
La competencia que enfrenta actualmente la Sociedad en Antofagasta, es el Frente de Atraque no licitado dentro del 
Puerto de Antofagasta (Sitios N° 1, 2 y 3), junto con los otros puertos que operan en la región, en especial Puerto 
Angamos ubicado en Mejillones.  
 
En lo referente a los clientes, se destacan las principales líneas navieras y sus agentes en Chile, como también las grandes 
compañías mineras y proveedores vinculados con dicha industria. 
 
 

6.2.1 PROVEEDORES Y CLIENTES 
 
Los proveedores corresponden mayoritariamente a empresas relacionados a los servicios portuarios, entre ellos se 
destacan las filiales de servicio de muellaje y los prestadores de servicios de arriendo de equipos, porteo de carga, 
amarra-desamarra de naves, entre otros. 
 

 

6.3 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y NEGOCIOS DE LA SOCIEDAD 
 
De acuerdo a las Bases de Licitación, Antofagasta Terminal Internacional S.A. es una empresa cuyo objeto exclusivo es el 
desarrollo, mantención y explotación del Frente de Atraque N° 2 del Puerto de Antofagasta, incluyendo la prestación de 
servicios de muellaje y almacenamiento de carga en el Frente de Atraque. 

 
 

6.3.1 HORIZONTE EMPRESARIAL 
 

Los objetivos de ATI en el mediano-largo plazo y en un horizonte máximo de 30 años desde el inicio de operaciones, 
son el desarrollo, explotación y mantención del frente de atraque N° 2 en las mejores condiciones de competitividad. 
 
Visión: Ser la mejor opción portuaria del norte de Chile. 
 
Misión: Conectar una de las regiones mineras más importante de Sudamérica con el mundo, ofreciendo servicios 
portuarios seguros, eficientes, innovadores y de calidad, que agreguen valor a la cadena logística de nuestros clientes, 
a través de trabajadores comprometidos con vocación hacia el cliente, consolidando un desarrollo sustentable 
respetando nuestro medioambiente y conviviendo armónicamente con nuestra ciudad. 
 
Valores:  
 
Compromiso con la seguridad en nuestras operaciones y la salud de nuestros trabajadores, propiciando una cultura 
de autocuidado y cuidado mutuo; priorizando el valor de la vida por sobre todas las cosas, identificando, evaluando y 
tomando las medidas necesarias para controlar potenciales riesgos. 
 
Construir relaciones de cooperación mutua con nuestros trabajadores, que se generen a través del respeto, 
confianza y un diálogo permanente, colaborativo y cercano, produciendo relaciones laborales que permitan la 
creación de valor compartido. 
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Sostenibilidad del negocio en el tiempo, nuestras acciones y operaciones deben convivir armónicamente con nuestra 
ciudad, cuidando el medio ambiente, fortaleciendo los canales de comunicación y una relación de puertas abiertas 
con todos nuestros stakeholders, de forma que puedan conocer nuestros procesos propiciando una estrecha 
relación. 

 
Generar valor prestando servicios de excelencia, por medio de la eficiencia, trabajo en equipo, mejora continua e 
innovación en nuestros procesos y servicios, buscar permanentemente la generación de nuevos negocios, 
internalizando en nuestros trabajadores un enfoque de servicio al cliente, impulsando de esta manera el desarrollo 
económico e la región. 

 
 
6.3.2 AREAS DE NEGOCIOS Y SERVICIOS 
 

Dentro de las principales actividades que puede realizar la Sociedad se destacan los siguientes: 
 

Muellaje a las Naves y Carga: Incluye la atención de las naves, programación de sitios en función del calado y 
características de la nave, tipo de carga y turnos de operación (Planificación Naviera), amarra-desamarra y seguridad 
de las naves mientras se encuentren atracadas a los sitios concesionados. 
 
Transferencia de Carga: Incluye las faenas de embarque y descarga de naves, mediante personal y equipo portuario 
especializado para estas faenas en las instalaciones del terminal. Este servicio se realiza tanto para cargas de 
importación como de exportación ya sean estos en contenedores, carga general o graneles. Cuenta con una bodega 
especialmente diseñada para el embarque de concentrados minerales, sistemas de cintas, adicionalmente, cuenta 
con  grúas de puerto móviles, un parque de grúas portacontenedores y horquillas, además de un completo 
equipamiento para las labores propias de la estiba y desestiba de naves. 
 
Servicios de Terminales y Almacenaje de Carga: Incluye el almacenaje y acopio de carga en galpones o zonas 
descubiertas, almacenaje en zona primaria y coordinación con agentes de aduana, agentes de naves para la entrega y 
recepción de la carga. 
 
Servicios de Consolidación y Desconsolidación de Contenedores: Consiste en el llenado o vaciado de contenedores. 
El servicio incluye la recepción o despacho de carga, para el llenado o vaciado de contenedores y la coordinación para 
el retiro o entrega de contenedores. 
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6.3.3 PRODUCTOS TRANSFERIDOS Y NIVELES DE ACTIVIDAD 
 
Los volúmenes de carga transferida durante el ejercicio 2018 y anteriores, fueron los siguientes: 
 

Año Contenedores Graneles Cobre Carga Francionada Vehiculos Total

2003 (*)                 617.546               405.580                  1.023.637                                95.843                       72                 2.142.678 

2004                 583.105               703.051                     791.408                             133.711                     618                 2.211.893 

2005                 711.998               533.645                     640.096                             119.370                 2.005.109 

2006                 654.115               789.611                     662.866                                91.774                 2.198.366 

2007                 985.062               680.191                     632.697                             110.749                 2.408.699 

2008             1.169.756               824.870                     557.147                             133.447                 2.685.220 

2009             1.173.460               444.215                     477.583                             146.456                 2.241.714 

2010             1.427.126               641.713                     415.748                             192.242                 2.676.829 

2011             1.244.209            1.066.019                     571.340                             179.184                 3.060.752 

2012             1.251.445               692.557                     448.349                             158.475                 2.550.826 

2013             1.444.488               760.188                     516.902                             140.033                 2.861.611 

2014             1.100.425               819.664                     418.135                                96.367                 2.434.591 

2015                 976.736               879.470                     315.819                             100.152                 2.272.177 

2016             1.205.164            1.186.210                     193.172                             120.408                 2.704.954 

2017                 880.499            1.240.452                     238.395                             101.636                 2.460.982 

2018             1.111.504            1.208.377                     138.952                             127.172                 2.586.004 

Tonelaje Transferido (por tipo de carga)

 
 

* Corresponde a un periodo de 10 meses, desde el 1° de marzo hasta el 31 de diciembre de 2003 
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6.4 FACTORES DE RIESGO 
 

Los factores de riesgo son los inherentes a la actividad Portuaria, especialmente las fuerzas de la naturaleza que pueden 
dañar la infraestructura portuaria, tales como marejadas, vientos y sismos de gran  magnitud. Además de la potencial 
disminución del Comercio Exterior de cargas vía marítima transferidos por la región de Antofagasta, las restricciones y 
condiciones viales y ferroviarias.  
 
Otro de los elementos importantes de riesgo, son los factores que afectan directamente la principal actividad de la 
región y por tanto del terminal, como es la producción minera, la que puede verse afectada por razones climáticas, de 
baja de ley de los minerales y en especial el precio de la libra de cobre, la que ha sufrido los efectos de la disminución en 
la demanda internacional del commodity, como efecto de la crisis financiera global.  
 
 
 
6.5 POLÍTICAS DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO DE LA SOCIEDAD 
 
La Sociedad ha efectuado y seguirá efectuando importantes inversiones para desarrollar la Concesión Portuaria  
adjudicada. Estas inversiones se concentran mayoritariamente en infraestructura y equipamiento portuario, lo que 
incluye obras de infraestructura, la adquisición de equipos para la manipulación de carga y compra o desarrollo de 
Sistemas de Gestión en Seguridad, Calidad, sustentabilidad, Cuidado del Medio Ambiente y Administración del Terminal. 
 

La política de financiamiento de la Sociedad consiste en obtener recursos externos de largo plazo para financiar su plan 
de inversiones. 
 
La Sociedad invierte sus excedentes de caja en instrumentos de renta fija, especialmente pactos de retrocompra y 
depósitos a plazo.  
 
Los déficits de caja temporales son cubiertos con el uso de líneas de sobregiro, créditos de corto plazo y operaciones de 
factoring financiero. 
 
 
6.6 MARCAS Y PATENTES  
 
La Sociedad mantiene debidamente inscritas en el Registro de Marcas, marcas registradas por su nombre de fantasía, 
etiqueta corporativa y razón social.   
 
 
6.7 INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 
 

Desde su inicio ATI está en un constante proceso de mejora continua, que tiene por objeto automatizar las actividades 
operativas y administrativas de la empresa, desarrollando procesos operativos que permitan una utilización eficiente del 
Frente de Atraque. Todo lo cual es acompañado de una investigación permanentemente en busca de nuevas tecnologías 
en equipos portuarios de manipulación de cargas y el desarrollo de Sistemas de Gestión que permitan mantener a la 
Sociedad en su posición de liderazgo y prestar un servicio eficiente con calidad internacional a sus clientes. 
 
Las exigencias internas y las generadas a raíz del proceso de implementación y certificación ISO 9.001 e ISO 14.001, 
Estudio de Seguridad, Plan de Protección, implementación y certificación del código ISPS, han implicado e implicarán, un 
gran trabajo de investigación en el área de Seguridad y Tecnología asociada a la misma, especialmente respecto del 
control de acceso de personas y vehículos al Terminal y automatizar los procesos de información documental. 
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6.8 MEDIO AMBIENTE Y COMUNIDAD 
 
Un gran desafío para Antofagasta Terminal Internacional ha sido mantener una buena relación con la comunidad de 
Antofagasta. Es por esto que durante el año 2018 se desarrolló un Plan de Relaciones Comunitarias, enfocado 
principalmente en las siguientes acciones: 
 

Objetivo General: Establecer una relación con la comunidad de forma sistemática, permanente y abierta; en 
materias de interés mutuo, para avanzar en la concreción de la propuesta de valor de la empresa respecto a 
entrega de información, gestión de diálogo y distribución de los beneficios, de manera diferenciada para los 
diferentes grupos sociales y stakeholders. 
 
Objetivos Específicos: Fortalecer los espacios e instancias de diálogo con los distintos grupos sociales, 
generando acuerdos y compromisos para conseguir licencia social o aceptación por parte de la comunidad. 
Fortalecer el compromiso de los trabajadores con el desarrollo de la empresa y los desafíos que enfrenta en el 
ámbito externo e interno. 

 

Programa de Visitas a Nuestro Puerto: Este pǊƻƎǊŀƳŀ Ŝǎǘł ŘƛǊƛƎƛŘƻ ŀ ǘƻŘŀ ƭŀ ŎƻƳǳƴƛŘŀŘ ŘŜ !ƴǘƻŦŀƎŀǎǘŀ ǇŀǊŀ 
conocer las instalaciones y operaciones de ATI, como también la historia del Puerto de Antofagasta. Estas visitas 
fueron desarrolladas de la siguiente manera: 

- Inducción general de la historia de la concesión del puerto desde el año 2003, a través de ppt. 

- Inducción Área de Medio Ambiente, normas ISO y APL, a través de ppt y videos corporativos. 

- Inducción Área de Prevención de Riesgos, a través de ppt y videos corporativos. 

  

Visitas Escolares, Técnicas y la Comunidad en general, tales como: agrupaciones de Adultos Mayores, ONG, veciƴƻǎ ŘŜƭ 
ǎŜŎǘƻǊΣ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎ ŘŜ ŘƛŦŜǊŜƴǘŜǎ łǊŜŀǎΣ ŜǘŎΦ 5ǳǊŀƴǘŜ Ŝƭ ŀƷƻ нлмуΣ ǾƛǎƛǘŀǊƻƴ Ŝƭ ¢ŜǊƳƛƴŀƭ !¢L ǳƴ ǘƻǘŀƭ ŘŜ 3.071 personas.  

 
 

 
 

Visitas Escolares: 5ǳǊŀƴǘŜ Ŝƭ ŀƷƻΣ ŘŜǎŘŜ ƳŀǊȊƻ ŀ ŘƛŎƛŜƳōǊŜΣ пл ŜǎǘŀōƭŜŎƛƳƛŜƴǘƻǎ ŜŘǳŎŀŎƛƻƴŀƭŜǎ όƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜǎ ȅ 
particulares) visitaron las instalaciones de ATI.  

Mes del Mar: Durante mayo asistieron 2.050 escolares al Terminal, en el marco de la celebración del Mes del Mar. 
También hijos de trabajadores trajeron a su grupo curso para adherirse a las visitas escolares.  

Total de Visitas escolares: 2472.   
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Visitas Técnicas: Se realizaron visitas técnicas guiadas al Puerto, con distintas instituciones educacionales, tales como: 
Instituto AIEP, Instituto CEDUC, INACAP, Universidad Tecnológica de Chile, Universidad Santo Tomás, Universidad de 
Antofagasta, Universidad Arturo Prat, Universidad Católica del Norte, Universidad de Antofagasta, Colegio Don Bosco y 
Liceo Comercial. Total de Visitas Técnicas: 450.  

 

 
 
 

Visitas Comunidad: Durante el 2018, de marzo a diciembre, se desarrollaron visitas de la comunidad, provenientes de 
organizaciones sociales, autoridades y visitantes de Antofagasta en general. Total de Visitas Comunidad: 199.  

 

   
 

Contacto con la Comunidad: Durante el mes de junio, específicamente los días 09 y 10 de Junio participamos de la 
ŀŎǘƛǾƛŘŀŘ ŎƻƳǳƴƛǘŀǊƛŀΥ ά±Ŝƭŀǎ [ŀǘƛƴƻŀƳŜǊƛŎŀƴŀ нлмуέ ǉǳŜ ƭƭŜƎŀǊƻƴ ŀ ƭŀ ŎƛǳŘŀŘΦ  aƻƴǘŀƴŘƻ ǳƴ ǎǘŀƴŘΣ ŘǳǊŀƴǘŜ н ŘƝŀǎΣ 
donde entregamos información acerca de la compañía, mediante videos, afiches y souvenir. Atendiendo a más de 300 
personas miembros de la comunidad. 
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Comedor de Niños Nuestra Señora de La Merced: Desde el inicio de la concesión, nuestra compañía apadrina al 
comedor de niños, aportando mensualmente en la compra de víveres. Durante el año 2018 y con el fin de recolectar 
fondos se realizó una campaña de recolección de vestuario y todos aquellos objetos que fueran posibles vender. Es asa 
como desde el 14 al 24 de agosto los trabajadores entregaron sus donaciones, los cuales posteriormente fueron 
vendidos para llevar a cabo un asado en el mes de septiembre, donde participaron los niños y sus familias. 

 

   

 

El día 07 de Diciembre se realiza la fiesta de navidad para los niños del comedor, compartiendo una onces y entrega de 
regalos. 

 

 

 

El Día 19 de Diciembre se lleva a cabo operativo de limpieza en dicho comedor, lo cual llevaba consigo también; 
reparación y fumigación. 
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Campaña de prevención contra el Cáncer de Mamas, "Conócete, Cuídate, Quiérete y Tócate": 
Para nosotros es muy importante aunar esfuerzos en la difusión de sensibilizar en materias de prevención de Cáncer de 
Mamas, entre las acciones realizadas durante esta campaña: Charla de orientación acerca de este tema a cargo de un 
Medico Ginecólogo, posteriormente formación de monitoras de detección temprana a través de IST.  Además de 
entregar a cada monitora un chaleco y casco rosado que las identifica entre sus compañeras del puerto como tales. 
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Actividades Deportivo ATI: Durante el año 2018 el grupo Deportivo Ati, llevo a cabo varias actividades dirigidas a la 
comunidad portuaria, entre ellas: 

Campeonato de Pesca, esta actividad se llevó a cabo entre los meses de febrero a noviembre, contando con gran 
participación de la comunidad portuaria. 

 

 
 
Campeonato de Futbol Laboral: el equipo conformado por trabajadores de nuestro puerto fueron ganadores de la 
copa de futbol laboral, llevada a cabo en el mes de julio 2018. 

 

  
 

 

Convenios firmados 2019: 

Durante el año 2018 se establecieron convenios estratégicos con: Centro Medico Angamos, el cual tiene como objetivo 
facilitar el acceso a atenciones médicas a nuestros trabajadores y sus familias con precios preferenciales. 

 
Comunidad Portuaria:  
 

El objetivo principal de COPA es potenciar al Puerto de Antofagasta como un actor central en el desarrollo y crear un 
estrecho vínculo con la comunidad. Se realizaron las reuniones informativas para la creación de la Personalidad Jurídica y 
estructura permanente. Las líneas son: actividades comunitarias y desarrollo logístico portuario. Como miembros de 
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Copa, apoyamos la campaña: Yo te abrigo, lanzada por Mall Plaza durante el invierno (7 de Agosto), tanto con difusión 
entre nuestros trabajadores como con aporte  para compra de ropa de abrigo. 

 

 

 
 
 
 

Círculo de Seguridad y Protección Bahía de Antofagasta: 
 
El 27 de Julio de 2018, se funda en ATI, El Circulo de Protección y Seguridad de la Bahía Antofagasta con presencia de 
Autoridades Comunales, Oficiales de Protección, Jefaturas, Encargados de Seguridad y protección Industrial y Ejecutivos  
de las principales empresas marítimo portuarias y empresas en general ubicadas en el borde costero de Antofagasta. 
Este círculo se crea como una institución voluntaria de carácter Público ς Privado sin fines de lucro. Sus principales 
objetivos son: 
 

¶ Ser  una red de cooperación y  coordinación efectiva mutua entre las empresas, autoridades y la comunidad, 
ante la ocurrencia de emergencias  de origen  natural y artificial, mejorando la capacidad de respuesta ante un 
evento, minimizando el nivel de riesgos y daños a las personas, al medioambiente e infraestructura en beneficio 
propio y de la  comunidad. 

 

¶ Ser  un apoyo efectivo en este tipo de eventos para las autoridades y organismos de emergencias. 
  

¶ Ser una entidad de cooperación, coordinación y apoyo en la labor de Protección (security) de las Instalaciones 
Portuarias de la Autoridad Marítima. 

  

¶ Establecer un nivel de cooperación y acción de las empresas hacia la comunidad en caso de catástrofes de gran 
magnitud, por medio del COE de Antofagasta. 

  

¶ Establecer un sistema de acercamiento efectivo y concreto de las empresas hacia la comunidad en temas 
propios del círculo. 
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Con respecto a la gestión ambiental del terminal, durante el año 2018 ATI por cuarto año consecutivo, participó en el 
Programa HuellaChile del Ministerio de Medio Ambiente, mediante el cual cuantificó, informó y gestionó sus emisiones 
de gases de efecto invernadero (GEI). El reconocimiento obtenido por cuantificar la huella de carbono fue entregado por 
la Ministra de Medio Ambiente, Sra. Carolina Schmidt a Gerente General de Antofagasta Terminal Internacional S.A., Sr. 
Enrique Arteaga Correa en el mes de noviembre del año 2018. Este proyecto tiene como objetivo medir los gases de 
efecto invernadero generados por las diferentes fuentes móviles como fijas que existen en el terminal portuario, tanto 
operativas como administrativas, con la finalidad de gestionar de mejor forma sus recursos, mejorar procesos, aplicar 
buenas prácticas e incorporar nuevas y mejores tecnologías. 
 
El 1 de Octubre del año 2018, se realiza la cuarta auditoria del Acuerdo de Producción Limpia Logístico Minero Puerto de 
Antofagasta, donde ATI evidenció el cumplimiento de todos sus compromisos, realizando mejoras en sus operaciones 
diarias principalmente en las operaciones de gráneles,  manteniendo los compromisos adquiridos en el acuerdo. Como 
resultado de esta auditoría, se evidenció en terreno y de manera documental que ATI cuenta con un 100% de 
cumplimiento de las acciones comprometidas en el APL. A su vez, el día 19 de diciembre de 2018, la empresa encargada 
de la cuarta auditoria emite informe en la cual se confirma el cumplimiento de un 100 % en los compromisos de ATI. 
 
En la misma línea de mejoramiento continuo, el área de Medio Ambiente de ATI ha implementado a partir de Agosto de 
2018 un programa de inducciones y charlas en terreno, enfocadas en diferentes tópicos ambientales, dirigidos a todos 
los trabajadores de la compañía y empresa colaboradoras. Estas campañas en terreno buscan generar conciencia, educar 
y hacer participar a todos los trabajadores del terminal, contribuyendo a la cultura ambiental. De la misma forma, se ha 
instalado infografía ambiental en los diferentes sitios del terminal. Algunos de los temas ambientales a difundir son: 
Manejo y gestión de residuos, Fomento al Reciclaje, Acuerdo de Producción Limpia (APL), Medición de la Huella de 
Carbono, Cuidar y gestionar el recurso eléctrico e hídrico.  
 

El día 26 de Octubre se llevó a cabo un rescate de tortuga marina al interior de las instalaciones de Antofagasta Terminal 
Internacional S.A, la cual fue avistada por funcionario de autoridad marítima y vigilancia, posteriormente se dio aviso al 
área de medio ambiente el cual se comunicó inmediatamente con el Centro Regional de Estudios y Educación Ambiental 
(CREA) de la Universidad de Antofagasta, gestionando su traslado donde posteriormente y luego de ser examinada se 
determinó que la tortuga padecía el "síndrome de boyantes" (también conocido como "flotabilidad positiva", lo cual 
explica su aparición en las inmediaciones del terminal portuario. 
 
ATI cumple con la medida establecida por la Superintendencia de Medio Ambiente (SMA), realizando Limpieza Integral y 
muestreo en calles aledañas al puerto de Antofagasta de forma eficiente, segura y con los equipos de barrido con 
tecnología de supresión de polvo y los muestreos mediante empresa autorizada como Entidad Técnica de Fiscalización 
Ambiental (ETFA). El sistema de barrido de calles aledañas al Puerto de Antofagasta se dividió en 3 campañas, las cuales 
se realizaron en Septiembre Octubre y Noviembre, en cada campaña se realizó la limpieza y muestreo de 13 manzanas 
finalizando así con la entrega de un Informe final entregado a la SMA. 


